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CERTIFICACION  PARA PROFESIONALES DE 

Terapia ocupacional  Empresarial 

(140 horas) 

Objetivo: al finalizar esta Certificación, los participantes estarán en la capacidad de aplicar el 

contenido del mismo, en su ejercicio, como profesional de la Terapia Ocupacional Empresarial. 

Esta Certificación  pretende proporcionales, a las empresas prestadoras de servicios de 

seguridad y salud, el recurso Humanos capacitado y actualizados en la gestión como profesional 

de la Terapia Ocupacional Empresarial, mejorando la gestión de su trabajo habitual, dentro de 

los equipos de SSSL. 

Dirigido a Terapeutas Ocupacionales, Fisioterapeutas,  médicos  con  experiencia en salud de 

los trabajadores y Cualquier otros interesados de Venezuela o de Latinoamérica en participar  

Curso 100% online, con una clase resumen, por modulo dictado por whatsapp, este curso 

comienza una vez registrado a la 24 horas siguientes 

Duración 8 módulos, 16 semanas 

Contenido: Los módulos se facilitaran,  un modulo por cada 2 semana, donde desarrollara las 

hora en forma Andragogia en online 

Modulo  1.- Análisis de la norma técnica del servicios de seguridad y salud,  (20 horas)  
Modulo 2- Norma técnica de manejo de las carga, (20 horas) 

Modulo 3.- Metodología  Solves de la OIT para los riesgos psicosociales,  (20 horas)  
Modulo 4.- Pausa Activas y Recreativas, (20 horas) 
Modulo 5.- Adaptación del proceso de trabajo a los trabajadores con discapacidad, (20 horas) 

Modulo 6.- El profesional de la SSSL como faci litador de contenido, (20 horas) 
Modulo 7.- informe de investigación de la funcionalidad del trabajador para el  proceso de 

trabajo, (20 horas) 
 
Pago: $ 105  dólares, lo puede financiar, Inicial $ 15 USD y siete (6)  cuotas de $15 USD c/u,  

antes de iniciar un nuevo modulo de estudio, se cancelan las cuotas. 

Incluye: certificado avalador por tres  Instituciones de Venezuela y Una de Argentina, material 

técnico de apoyo, además de clases resumen,  en el  grupo de estudio, por whatsapp  

Docente Responsable: Mgs /TO Luis Arturo Díaz , Terapeuta ocupacional, Mgs en Ergonomía, 

Mgs en psicología, Presidente del Colegio de Terapia Ocupacional del Edo. Miranda Venezuela, 

con una experticia de más de 30 años en el área y autor de 8 libros 
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NUESTRO MODELO EDUCATIVO VIRTUAL  

 

Nuestro modelo educativo promueve un aprendiza je constructivista en el cual la programación 
de actividades de aprendizaje no implica establecer horarios para todos los participantes, cada 

uno realiza sus actividades de acuerdo a su disponibilidad de tiempo y las pautas establecidas 
en los cursos ofrecidos. El énfasis del proceso se centra en la actividad autónoma del estudiante 
con la orientación del docente y el apoyo e intercambio de conocimiento con otros participantes.  

El ciclo de aprendizaje, consiste en una secuencia de actividades que se inician con una etapa 
exploratoria, la que con lleva al estudio de materiales concretos ( por lo general un video) y a 
continuación prosigue con actividades que facilitan el desarrollo conceptual a partir de las 

experiencias recogidas por los alumnos durante la exploración. Luego, se desarrollan 
actividades para aplicar y evaluar la comprensión de esos conceptos.  
 
CADA CURSO VIRTUAL CUENTA CON:  

 

1. Una estructura de navegación.  

2. Duración (cronograma de actividades).  

3. Recursos Didácticos.  

4. Actividades de aprendizaje.  

5. Medios audiovisuales y materiales de apoyo  

 
Todo integrado en un curso diseñado para la administración del aprendizaje, la cual cuenta con 
acceso a contenidos, evaluación, comunicación, interacción y seguimiento del estudiante por 

medio de email, donde se encuentra Los contenidos teóricos a través de varios recursos como: 
mapas conceptuales, escenarios, secuencias, audios, videos, presentaciones, recursos gráficas; 

al revisar los contenidos podrá hacer pausa y retomar lo que desee del ma terial consultado.  
 
PLANTEAMIENTO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE.  

 
Nuestros Cursos cuentan con método de casos, escenarios laborales y simulaciones que invitan 

al participante a desarrollar un pensamiento crítico, y trasladar toda esa experiencia de 
aprendizaje a su labor diaria.  
 

La participación en foros, chat, le permite al estudiante intercambiar ideas con otros 
compañeros, promoviendo así la participación activa y la construcción del aprendizaje, dentro de 

nuestra aula virtual. El sistema de evaluación y auto-evaluación de los cursos permite medir el 
grado de comprensión del material. Correo de información cursosto2021@gmail.com   
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CONTRATO DE ESTUDIO 

Este contrato establece las normativas para la realización de esta certificación, por 

lo que se asume, que el participante tiene pleno conocimiento del mismo. 

Clausula 1: el inicio de la certificación es la 48 máximo después de su registro 

(cancelación de la cuota 1) y entregada la ficha de registro 

Clausula 2: cuando es financiado, cada cuota deberá cancelarse previamente al 

inicio de cada modulo, si el participante no cancela 1 o más cuotas, será 

suspendió de recibir los módulos de estudio 

Clausula 3: la certificación la recibirá solamente aquello participante que 

cumplieron con la actividad evaluativa final y este al día con su pago. 

Clausula 4: no se devuelven  las cuotas canceladas, cuando el participante se 

retira por su voluntad de la certificación. 
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